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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   74      DEL DÍA__5______ DEL MES DE__Agosto___ DEL AÑO 2023 

 

OBJETIVO 
(S) 

Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en las circulares 3-2022-000192 del 09 de noviembre de 2022 y 01-3-2022-000227 del 12 de diciembre de 2023 

 
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 

 
CONTRATIST
A 

OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SE
NA 

AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Luis Enrique Ríos Ardila 91150560 X   SENA/CAT Lerios@sena.edu.co 3188471820 N/A 

 

2 Luz Marina Arenas Villar 51940255 x   SENA CA Lmarenasv@sena.edu.c
o 

3187163928 N.A 

 
3 Johon Fredy Sanabria Muñoz 91075016 X NA NA SENA CA Jfsanabria@sena.edu.co 3158556075 NA  

4 Erika Johana Gómez Verdugo 37901722 X   SENA CA Ejogomez@sena.edu.co 3125308762 N/A  
 

5 Victor Eduardo López Pedraza 1.095.796.648 x   SENA CA Vepedrazap@sena.edu.
coi 

3204326291 N/A  

6 Sergio Iván Vargas Tangua 79575641 X   CAT/SENA svargast@sena.edu.co 3102280084 N/A 

 
7 Claudia Johanna Gómez Pérez  52.162.628  x      SENA/ 

SENNOVA  
Cjgomez@sena.edu.co  3165219212  N/A  

 
8 Felix Augusto Reyes Gutierrez   93407219  X      SENA / 

Tecnoparque
   

Fareyes@sena.edu.co  3176590261  N//A  

 

9 Sandra Yamile Carreño Castillo 37947047 X   SENA CA scarrenoc@sena.edu.co 3165215653 N/A 

 
10 Nancy Patricia Calderón Franco 37894892 x   SENA/ CAT Ncalderonf@sena.edu.c

o 
3163404965 N/A 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   74      DEL DÍA__5______ DEL MES DE__Agosto___ DEL AÑO 2023 

 

OBJETIVO 
(S) 

Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en las circulares 3-2022-000192 del 09 de noviembre de 2022 y 01-3-2022-000227 del 12 de diciembre de 2023 

 
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 

 
CONTRATIST
A 

OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SE
NA 

AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

11 Julio Cesar Saavedra Ruíz 91072718 X   SENA CAT jsaavedrar@sena.edu.co  N/A 

 
12 Wilfan Yesid Sarmiento Jerez 91016475 X   SENA/CAT wysarmientoj@sena.edu

.co 
3195403665 N/A 

 
13 Karen Andrea García Carreño 1100949152 X   CAT/SENA 

 
Kgarciac@sena.edu.co 320411898 N/A 

 
 

14 Diana Paola Hernández 
Fonseca 

1022942198 x   SENA/CAT dphernandezf@sena.ed
u.co 

3162380548 N/A 

 
15 Jose Salomón Bayona 

Rodriguez   
1.100.949.077
  

    Rep  
aprendi
z  

SENA/CAT  jsbayona7@misena.edu.
co  

3157777193  N/A  

 

           

           

           

           

           

mailto:wysarmientoj@sena.edu.co
mailto:wysarmientoj@sena.edu.co
mailto:Kgarciac@sena.edu.co
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ACTA No. 74 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité para la verificación banco de instructores 
vigencia 2023- Ampliación de Inscritos para preselección- Ampliación de Banco 

 
CIUDAD Y FECHA:  
San Gil, 5 de agosto de 2023 
 

HORA INICIO: 

8:00 am 
3:00 pm 

HORA FIN: 

1:30 pm 
6:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Sede Principal – Centro 
Agroturístico 

CENTRO AGROTURISTICO/ REGIONAL SANTANDER  
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en las circulares 3-2022-000192 

del 09 de noviembre de 2022 y 01-3-2022-000227 del 12 de diciembre de 2023 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas 

en las circulares 3-2022-000192 del 09 de noviembre de 2022 y 01-3-2022-000227 del 12 de 
diciembre de 2023 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Reunidos los integrantes del Comité de Verificación del Centro Agroturístico, conformado mediante 
resolución 68-05843 de 2022, y modificado por las Resoluciones No 68 05889 expedida el 13 de 
diciembre de 2022, 68-5987 de 20 de diciembre de 2022 y 68-00754 del día 13 de abril y 02186 del 
25 de julio de 2023, integrado por: 
 

• Luis Enrique Ríos Ardila Coordinador Académico de área virtual 

• Erika Johana Gómez Verdugo. Delegada del subdirector del Centro 

• Luz Marina Arenas Villar, delegada del subdirector del Centro 

• Ana Jasmine Sanmiguel Jaimes, delegada del subdirector del Centro 

• Lady Leonella Ortiz Viviescas, delegada del subdirector del Centro 

• Sergio Iván Vargas Tangua Coordinador Académico del área Programas Especiales 

• Johon Fredy Sanabria Muñoz, Coordinador Académico Presencial 

• Victor Eduardo López Pedraza, Coordinador Administración Educativa 

• Claudia Johanna Gómez, Delegada del subdirector del Centro 

• Felix Augusto Reyes Gutierrez, Delegado del subdirector del Centro 
 
Así mismo asisten los instructores de las áreas verificadas en la presente acta: 
Sandra Yamile Carreño Castillo -  Área temática salud y servicios personales 
Nancy Patricia Calderón Franco – Área temática hotelería y turismo 
Julio Cesar Saavedra Ruíz – Área temática agrícola 
Wilfan Yesid Sarmiento Jerez – Área temática Pecuaria 
Karen Andrea García Carreño -  Área temática comercio y ventas 
Diana Paola Hernández Fonseca – Área temática bilingüismo 
 
En el marco del proceso de Preselección y contratación de instructores para la vigencia 2023, los 
integrantes del Comité de verificación se reúnen con el fin de cumplir el las indicaciones dadas por 
la circular 3-2022-000192 del 09 de noviembre de 2022, con respecto a las vacantes individuales 
en la APE, la cual establece:  
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4.2. Si agotado el procedimiento anterior el Centro de Formación no puede suplir una necesidad 
de  contratación para el 2023 con el Banco de Instructores conformado hasta esa fecha, o si hecho 
el ofrecimiento de contrato a mínimo cinco (5) Inscritos del Banco de Instructores de acuerdo con 
los anteriores lineamientos, el Centro de Formación no obtuvo oferta de alguno de ellos, el 
respectivo Comité de Verificación dejará constancia de ese hecho en acta y el Centro de Formación 
procederá a realizar convocatoria individual para esa necesidad a través de la aplicación web de 
intermediación laboral de la APE, con el fin de completar el Banco de Instructores. Estas 
convocatorias individuales serán objeto de especial atención en las auditorias.  
 
Las convocatorias individuales se adelantarán de acuerdo con las condiciones de uso que señale 
la APE, con base en el siguiente procedimiento:  
 
- La necesidad de contratación debe ser registrada y publicada por el Centro de Formación en la 
plataforma que señale la APE, anotando toda la información que señale esa Agencia en las 
condiciones de uso.  
 
- El perfil que se publique será el del diseño curricular del programa de formación profesional 
vigente, o el que se indique en lineamientos específicos para programas especiales como SENA 
Emprende Rural.  
 
La convocatoria permanecerá activa hasta registrar mínimo tres (3) postulaciones por contrato a 
suscribir, o durante mínimo dos (2) días calendario, lo que ocurra primero. Si los Inscritos que se 
presentaron no cumplen los requisitos, o al cabo de los 2 días no hubo Inscritos, el Centro podrá 
solicitar a la APE de su Regional la reactivación de la convocatoria por el mismo término, hasta que 
logre suplir la(s) necesidades de contratación publicadas.  
 
- La persona que desee aspirar a través de una convocatoria individual debe estar registrada 
previamente en la aplicación web de la APE  
 
- El Centro de Formación que publique la vacante habilitará en el módulo Banco de Instructores a 
aquellos postulados que no se encuentran en él y les notificará dicha habilitación con el fin de que 
estos ingresen al mencionado módulo y formalicen su Inscripción en las fechas establecidas por el 
Centro de Formación.  
 
Con base en la información y los documentos soporte de Hoja de Vida que ingrese cada Inscrito 
en el módulo Banco de Instructores, el Comité aplicará los criterios de ponderación que señale la 
Dirección de Formación Profesional. Quienes ya estén registrados en el Banco de Instructores y 
no hayan sido contratados, podrán presentar su postulación en las convocatorias individuales 
siempre y cuando no sea del mismo perfil en el que ya está en el Banco.  
 
- En cada convocatoria individual la escogencia se hará con base en los criterios de ponderación 
que señale la Dirección de Formación Profesional entre quienes hayan registrado su Inscripción 
oportunamente, con base en los documentos subidos para la convocatoria individual.  
 
- Una vez terminado el proceso de selección el Centro de Formación registrará en el módulo Banco 
de Instructores los resultados de selección de los Inscritos, los que no cumplieron el perfil, y en 
caso de exclusión, los motivos que la generaron.  
 
Cuando se presente cesión o terminación anticipada de contratos de prestación de servicios de 
Instructor, el Comité aplicará los mismos criterios establecidos en esta circular para escoger al 
nuevo contratista.  



    

GD-F-007 V04 

 
 

 

 
Evaluación vacante individual: 
 
 
INGLES BASICO - NIVEL 1 
 
"Opción 1: Título profesional universitario en cualquier núcleo básico de conocimiento. Nivel de 
lengua certificado* de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de 
dominio de lengua (Comprensión oral, Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). 
Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instrucción/docencia de la lengua extranjera a impartir. 
Opción 2: Título tecnólogo en cualquier núcleo básico de conocimiento. Nivel de lengua certificado* 
de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua 
(Comprensión oral, Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). Treinta (30) meses 
de experiencia en la instrucción/docencia de la lengua extranjera a impartir.Los instructores para 
programas de formación complementaria virtual, incluyendo bilingüismo, deberán acreditar 
capacitación relacionada con tutoría virtual, no inferior a 40 horas, además de cumplir los requisitos 
del perfil establecido en los diseños curriculares de cada programa como perfiles de instructor (en 
el caso de bilingüismo, el perfil está definido en el numeral 8 de la presente circular). Los 
instructores que se contraten para orientar programas de formación titulada virtual o titulada a 
distancia, deberán acreditar capacitación relacionada con tutoría virtual, no inferior a 40 horas; tener 
experiencia certificada de mínimo seis (6) meses como tutor virtual, además de cumplir los 
requisitos del perfil establecido en los diseños curriculares de cada programa." 
 
No solicitud vacante APE: 3520696 
 

 
 

N° 
Nombre 

Completo 
Número de 
Documento 

Protección 
Constitucional 

TOTAL Cumple Observación 

1 
ERICK DANIEL 

GOMEZ MURCIA  
1098744190 0 0 

No 
Cumple 

No cumple con el 
Perfil solicitado, en 

cuanto al mínimo B2 
de acuerdo con el 
MCER en cada una 
de las 4 habilidades 
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de dominio de 
lengua 

2 
ALEXANDER 
AFANADOR 

ACOSTA 
1014200152 No Aplica 33 

SI 
CUMPLE 

Aspirante si cumple 

3 
OFELIA SUAREZ 

MENDOZA 
28496997 0 0 

No 
Cumple 

No cumple con el 
Perfil solicitado, en 

cuanto al mínimo B2 
de acuerdo con el 
MCER en cada una 
de las 4 habilidades 

de dominio de 
lengua 

4 
ALVARO ANDRES 
DIAZGRANADOS 

GONZALEZ 
85373560 No Aplica 0 

No 
Cumple 

No cumple con el 
Perfil solicitado, en 

cuanto a 
Veinticuatro (24) 

meses de 
experiencia en la 

instrucción/docencia 
de la lengua 

extranjera a impartir 

5 
LUIS EDUARDO 

NAVAS 
ACEVEDO 

13740937 No Aplica 0 
No 

Cumple 

No cumple con el 
Perfil solicitado, en 
cuanto al Nivel de 

lengua certificado* 
de mínimo B2 de 
acuerdo con el 

MCER en cada una 
de las 

4 habilidades de 
dominio de lengua 

 
 
CONDUCCION DE GRUPOS TURISTICOS EN RECORRIDOS DE RAFTING SEGUN NIVEL DEL 
RIO: 
Requisitos académicos: tecnólogo en guianza turística y/o profesional en turismo con certificación 

irf (international rafting federation) y/o certificación por competencia laboral en la norma 260201037 

(conducir grupos en recorridos de rafting acorde con la ruta y al nivel del río). Experiencia laboral: 

mínimo 3 años desempeñándose como guía de rafting con una empresa legalmente constituida. 

 

Vacante APE No solicitud: 3520852         
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N° 
Nombre 

Completo 
Número de 
Documento 

Protección 
Constitucional 

TOTAL Cumple Observación 

1 
WALTER 
RICARDO 

GOMEZ MELO  
1100956018  No Aplica 28 

Aspirante 
CUMPLE 

0 

2 
RUBY ESTEFANY 

MARIN 
GUTIERREZ 

1088333532 0 0 
aspirante 

NO 
CUMPLE 

No cumple con el 
Perfil solicitado, 
no cuenta con la 
certificación IRF 
y/o competencia 
laboral solicitada 

en el perfil. 

3 
OFELIA SUAREZ 

MENDOZA 
28496997 0 0 

aspirante 
NO 

CUMPLE 

No cumple con el 
Perfil solicitado, 

en cuanto a 
formación. 

4 

ANDRES 
MAURICIO 

GELVEZ 
MARTINEZ  

91072944 0 0 
aspirante 

NO 
CUMPLE 

No cumple con el 
Perfil solicitado, 
no cuenta con la 
certificación IRF 
y/o competencia 
laboral solicitada 

en el perfil. 



 

GD-F-007 V04 

 

5 
CARLOS FELIPE 
PEREZ RIVERA 

1020751123 0 0 
aspirante 

NO 
CUMPLE 

No cumple con el 
Perfil solicitado, 

en cuanto a 
formación, no 
cuenta con la 

certificación IRF 
y/o competencia 
laboral solicitada 

en el perfil. 

6 
WILLIAM 
DELGADO 
VARGAS 

91079383 0 46 
Aspirante 
CUMPLE 

0 

 
BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS. 
 
Requisitos académicos: TÍTULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS BÁSICOS 
DE CONOCIMIENTO DE:AGRONOMÍA; O INGENIERÍA AGRONÓMICA; INGENIERÍA 
AGRÍCOLA, FORESTAL Y AFINES,ADMINISTRADORES DE EMPRESAS AGROPECUARIAS. 
TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: AGRONOMÍA Y 
AFINES; O INGENIERÍA AGRONÓMICA, AGROPECUARIA Y AFINES; O INGENIERÍA 
AGRÍCOLA. Experiencia Laboral: OPCIÓN 1: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
CON EL EJERCICIO DE LA 
AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA OPCIÓN 2: VEINTICUATRO (24) MESES 
DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DOCE (12) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA AGRICULTURA; DOCE (12) MESES EN DOCENCIA 
 
No solicitud APE: 3526598 
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N° 
Nombre 

Completo 
Número de 
Documento 

Protección 
Constitucional 

TOTAL Cumple Observación 

1 
MILTON ELOY 

ORJUELA 
RAMIREZ  

1090462355 0 0 
No 

Cumple 

No cumple con el 
Perfil solicitado, en 

cuanto a 
formación. 

2 
 ADRIANA 

CONSTANZA 
LOPEZ RINCON 

46452774 0 0 
No 

Cumple 

No cumple con el 
Perfil solicitado, en 

cuanto a la 
experiencia 

docente. 

3 
JOSE DEL 

SOCORRO TAPIA 
NIEVES 

7628728 0 0 
No 

Cumple 

No cumple con el 
Perfil solicitado, en 

cuanto a 
formación 

profesional. 

4 
LEIDY SUSANA 

RODRIGUEZ 
GONZALEZ 

1020393562 0 0 
No 

Cumple 

No cumple con el 
Perfil solicitado, en 

cuanto a 
formación 

profesional. 

5 
ANA LUCELIS 

CUESTA 
PALACIOS 

35603271 0 0 
No 

Cumple 

No cumple con el 
Perfil solicitado, en 

cuanto a 
formación. 

6 
 ANDERSSON 
CRISTANCHO 
CALDERÓN 

1014249258 0 21 
Aspirante 

cumple  
0 

7 
 LUZ STELLA 

BALLESTEROS 
CEDIEL 

37520264 0 59 
Aspirante 

cumple  
0 

 
EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS 
 
Requisitos académicos: alternativa 1profesional en ciencias económicas, administrativas y 
agropecuarios alternativa 2tecnólogo en mercadeo, tecnólogo en ventas, tecnólogo en 
administración. Experiencia laboral: alternativa 1veinticuatro (24) meses de experienciade los 
cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de 
la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinticuatro (24) meses estarán relacionados con el ejercicio 
de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y doce (12) meses en labores de docencia. 
 
No solicitud APE: 3526612 
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N° 
Nombre 

Completo 
Número de 
Documento 

Protección 
Constitucional 

TOTAL Cumple Observación 

1 
JUAN BAUTISTA 
TOLOZA RUEDA 

13838355 0 82 
SI 

CUMPLE  
Si cumple con el 
Perfil solicitado. 

2 
ADRIANA 

CONSTANZA 
LOPEZ RINCON  

46452774 0 39 
SI 

CUMPLE  

si  cumple con el 
Perfil solicitado, en 
cuanto a formación 
y  experiencia de la 

vacante 

3 
MILTON ELOY 

ORJUELA 
RAMIREZ 

100462355 0 0 
Aspirante 

cumple 
No cumple con el 

perfil de la vacante 

4 

SANDRA 
LORENA 

CALDERON 
DURAN 

1098658385 0 0 
No 

Cumple 

No cumple con el 
Perfil solicitado, en 

cuanto a 
formación. 

5 

CLAUDIA 
YASMIN 

MENESES 
RANGEL 

60259513 0 0 
No 

Cumple 

No cumple con el 
Perfil solicitado, en 

cuanto a 
formación. 

 
ESTABLECIMIENTO DE APIARIOS 
Requisitos Académicos : ALTERNATIVA 1: TÍTULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADÉMICA 
DEL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: AGRONOMÍA, MEDICINA VETERINARIA, O 
ZOOTECNIA. (MÉDICO VETERINARIO, MÉDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA Y/O 
ZOOTECNISTA ALTERNATIVA 2: TÍTULO DE TECNÓLOGO EN DISCIPLINA ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: MEDICINDA VETERINARIA, INGENIERIA 
AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES ALTERNATIVA 3: TÍTULO DE TECNICO EN DISCIPLINA 
ACADÉMICA DEL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: MEDICINDA VETERINARIA, 
INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES. EXPERIENCIA 



    

GD-F-007 V04 

 
 

 

PROFESIONAL:ALTERNATIVA 1: VEINTE Y CUATRO MESES DE EXPERIENCIA 
DISTRIBUIDOS ASI: DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. DOCE (12) MESES 
ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO EN LA PRODUCCIÓN APICOLA. 
ALTERNATIVA 2: TREINTA MESES DE EXPERIENCIA DISTRIBUIDOS ASI: DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA. ALTERNATIVA 3: TREINTA Y SEIS MESES DE EXPERIENCIA DISTRIBUIDOS 
ASI DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. VEINTE Y CUATRO (24) MESES RELACIONADOS CON 
EL EJERCICIO EN LA PRODUCCIÓN APICOLA. 
 
No solicitud APE: 3524251 
 

 
 

 
 
 

N° 
Nombre 

Completo 
Número de 
Documento 

Protección 
Constitucional 

TOTAL Cumple Observación 

1 
Yader Mauricio 
Betancourt Cruz 

79795555 0 37 
Aspirante 
Si cumple 

0 
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2 
Yesid Alejandro 

Lucena Melo 
18188606 0 0 

Aspirante 
no 

cumple 

El aspirante no 
acredita la 
formación 
requerida  

3 
Fernando 
Corredor 
Barrios 

93365570 0 0 
Aspirante 

no 
cumple 

El aspirante no 
acredita la 
formación 
requerida  

4 
Wbeimar 

Muñoz Cuellar 
6803813 0 0 

Aspirante 
no 

cumple 

El aspirante no 
acredita: DOCE (12) 

MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL EJERCICIO 
EN LA PRODUCCIÓN 

APICOLA. 
ALTERNATIVA 

5 
Edwin 

Alexander 
Ospina Penna 

6801798 0 0 
Aspirante 

no 
cumple 

El aspirante no 
acredita la 
formación 
requerida  

6 
Jose Luis Zarate 

Moreno 
91282674 0 53 

Aspirante 
no 

cumple 

El aspirante no 
acredita: DOCE (12) 

MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL EJERCICIO 
EN LA PRODUCCIÓN 

APICOLA. 
ALTERNATIVA 

7 
Manuel Castro 

Guiza 
79684761 0 0 

Aspirante 
no 

cumple 

El aspirante no 
acredita: DOCE (12) 
MESES EN LABORES 

DE DOCENCIA. 
DOCE (12) MESES 

ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL EJERCICIO 
EN LA PRODUCCIÓN 

APICOLA. 

8 
Iván Raúl 

Gomez Merchan 
1100812811 0 0 

Aspirante 
no 

cumple 

Aspirante no 
acredita 

documentación 
para la verificación 
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9 
Eliecer 

Machado 
Sarmiento 

91437687 0 0 
Aspirante 

no 
cumple 

El aspirante no 
acredita la 
formación 
requerida  

10 
Monica del Pilar 

Acero Guerra 
40044507 0 0 

Aspirante 
no 

cumple 

Aspirante no 
acredita formación 

requerida 

11 
Ofelia Suarez 

Mendiza 
28496997 0 0 

Aspirante 
no 

cumple 

Aspirante no 
acredita formación 

requerida 

12 
Sandra Patricia 

Vega 
28070484 0 0 

Aspirante 
no 

cumple 

Aspirante no 
acredita formación 

requerida 

13 
Jose Saturnino 

Coronado 
Bermudez 

13462814 0 0 
Aspirante 

no 
cumple 

Aspirante no 
acredita formación 

requerida 

14 
Lillie León 
Morantes 

37721849 0 0 
Aspirante 

no 
cumple 

Aspirante no 
acredita formación 

requerida 

15 
Nestor Raúl 
Rivera Sierra 

11002883 0 0 
Aspirante 

no 
cumple 

Aspirante no 
acredita formación 

requerida 
 
 
SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLÓGICOS 
Requisitos académicos: profesional en ciencias agrarias zootecnista, médico veterinario y/o 
zootecnista, tecnólogo en áreas afines. Experiencia laboral: demostrar experiencia laboral de 2 
años en actividades relacionadas con la competencia, experiencia docente mínima de 12 meses. 
 
No solicitud APE: 3538153 
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N° 
Nombre 

Completo 
Número de 
Documento 

Protección 
Constitucional 

TOTAL Cumple Observación 

1 
EDWIN EFRAIN 

SAAVEDRA 
ANGULO 

91076568 0 0 
No 

Cumple 

No cumple con el 
Perfil solicitado, 

en cuanto a 
experiencia 

técnica. 

2 
EDWIN 

MENDOZA 
PINZON 

1098671953 0 0 
No 

Cumple 

No cumple con el 
Perfil solicitado, 

en cuanto a 
experiencia de 

docente 

3 
SERGIO 

EXCELINO DIAZ 
ARIZA 

91535040 0 0 
No 

Cumple 

No cumple con el 
Perfil solicitado, 

en cuanto a 
experiencia de 

docente 

4 
JOSE LUIS 
ZARATE 

MORENO 
91282674 0 30 

Aspirante 
Si 

Cumple 
0 

5 
MANUEL 

CASTRO GUIZA 
79684761 0 0 

No 
Cumple 

No cumple con el 
Perfil solicitado, 

en cuanto a 
formación. 

 
 
ATENCIÓN INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA 
Requisitos académicos: profesional en el área de la educación infantil, licenciado en educación 
preescolar, licenciado en pedagogía infantil, licenciado en educación infantil, licenciado en primera 
infancia. Experiencia laboral: mínimo 24 meses relacionada con la atención a niñas y niños 
menores de 6 años mínimo 6 meses en procesos procesos de formación con adultos. 
 
No solicitud APE: 3538362 
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N° 
Nombre 

Completo 
Número de 
Documento 

Protección 
Constitucional 

TOTAL Cumple Observación 

1 
CAROLINA 

ZORRO VEGA 
37746912 0 0 

No 
Cumple 

Aspirante no 
acredita 

experiencia laboral 
con adultos 

2 
ESPERANZA 
SAAVEDRA 

SUAREZ 
63431220 0 35 

Si 
Cumple 

0 

3 

CLAUDIA 
LILIANA 

BORRERO 
CASTELLANOS 

37943305 0 0 
No 

Cumple 

No cumple con el 
Perfil solicitado, en 

cuanto a 
formación. 

4 
ADRIANA 

CECILIA TORRES 
SANTOS 

37893661 0 0 
No 

Cumple 

No cumple con el 
Perfil solicitado, en 

cuanto a 
formación. 

 

 
 

CONCLUSIONES 

 
En el marco del proceso de Preselección y contratación de instructores para la vigencia 2023, y 
de acuerdo con el proceso de preselección y la evaluación de vacantes individuales y teniendo en 
cuenta la jerarquización de acuerdo con la puntuación obtenida en la respectiva evaluación de la 
hoja de vida, se recomienda a la subdirección de centro contratar a las siguientes personas:  
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Coordinación académica programas especiales:  
 

Nombre del perfil  Recomendación para 
preseleccionar  

contacto  

INGLES BASICO - NIVEL 1
    
    
   

ALEXANDER 
AFANADOR ACOSTA 

CC 1014200152 

alexander3223@hotmail.com 
3005561309 

CONDUCCION DE 
GRUPOS TURISTICOS EN 
RECORRIDOS DE 
RAFTING SEGUN NIVEL 
DEL RIO 

WILLIAM DELGADO 
VARGAS 
CC 91079383 

momowd3@hotmail.com 
3183806503 

BUENAS PRACTICAS 
AGRICOLAS 

ANDERSSON 
CRISTANCHO 
CALDERÓN 
CC 1014249258 

acristanchoc@hotmail.com 
3212843764 

BUENAS PRACTICAS 
AGRICOLAS 

LUZ STELLA 
BALLESTEROS 
CEDIEL 
CC 37520264 

luzbace@misena.edu.co 
3153732668 

EMPRENDIMIENTO DE 
UNIDADES PRODUCTIVAS 

JUAN BAUTISTA 
TOLOZA RUEDA 
CC 13838355 

juantoloza1956@gmail.com 
3118574049 

EMPRENDIMIENTO DE 
UNIDADES PRODUCTIVAS 

ADRIANA 
CONSTANZA LOPEZ 
RINCON 
CC 46452774 

adrianaconstanzalopez@hotmail.com 
3124312129 

ESTABLECIMIENTO DE 
APIARIOS 

YADER MAURICIO 
BETANCOURT CRUZ 
CC 79795555 

yaredespiga26@gmail.com 
3213358459 

SISTEMAS 
AGROPECUARIOS 
ECOLÓGICOS 

JOSE LUIS ZARATE 
MORENO 
CC 91282674 

jluiszaratem@hotmail.com 
3187805310 

 
Coordinación académica titulada presencial:  

 
Nombre del perfil  Recomendación para 

preseleccionar  
contacto  

ATENCIÓN INTEGRAL 
A LA PRIMERA 
INFANCIA 

ESPERANZA 
SAAVEDRA SUAREZ  
CC 63431220 

1011esaa@gmail.com 
3044764572 

 
 

 
COMPROMISOS 
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ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Remitir la presente Acta a la 
Subdirección de 
 

Comité de Verificación 8 de agosto de 2023 
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